Dévény Anna Alapitvany szervezeti és miikodési szabalyzata

A 0100/Pk.63417/1990. szam alatt a Févarosi Torvényszék nyilvantartasba vett kozhasznt Dévény Anna
Alapitvany (székhely: 1051 Budapest Oktéber 6. u. 24; adoészam: 1962679-2-41; ,Alapitvany”)
kuratériuma a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot allapitja meg. Jelen SZMSZ megéllapitdsanak
célja az Alapitvany alapit6 okirata szerinti szervezet és miikodés, feladatmegosztas és felelGsségviselés
részletszabalyainak lefektetése.

Az alapité okirat szerinti szervezeti egységek

1 Kuratérium

Az Alapitvany tigyvezetd szerve a kuratérium (,Kuratérium”).

1.1.

1.2

A Kuratérium osszetétele és felépitése

A Kuratérium tagjainak szima 6 (hat) 6, a Kuratérium tagjai az alapit6 okiratban keriilnek
meghatérozasra. A Kuratérium tagjainak megbizatasa hatarozatlan idére szol.

A Kuratérium tagjait az alapit6i jogok gyakorldja (,Alapitéi Jogok Gyakorldja”) jogosult
felmenteni, visszahivni, illetve az Alapit6i Jogok Gyakorléja gondoskodik az Gj kuratoriumi
tagok kijelolésérdl. Az Alapit6i Jogok Gyakorldja az alapito okiratban keriil meghatérozésra.

A Kuratérium vagy valamelyik kuratériumi tag felmentésére a tag kérelmére, visszahivasara
pedig abban az esetben van lehet8ség, ha a kuratériumi tag az Alapitvany céljanak
megvalositasat kozvetleniil veszélyezteti. Kozvetlen veszélyeztetésnek tekintendd, ha a
kurat6riumi tag két egymést kovetS kuratériumi iilésen nem vesz részt és tdvolmaradasat
alapos okkal nem menti Ki, illetve ha a kuratériumi tag egy éven beliil két kuratériumi iilésen
nem vesz részt és tivolmaradasat alapos okkal nem menti ki.

Az Alapitéi Jogok Gyakorlja a Kuratérium tagjai koziil elnokét jelol ki, akinek a
megbizatasa hatarozatlan id6re szol. A Kuratérium elnoke elnoki tisztségérdl — kuratériumi
tagsaganak megtartdsa mellett — lemondhat, illetve az Alapitéi Jogok Gyakorldja a
Kurat6rium elnokét visszahivhatja abban az esetben, ha a Kuratérium elnéke az Alapitvany
céljanak megvalositasat kozvetleniil veszélyezteti. Amennyiben a Kuratérium elncke
tisztségérdl lemond vagy a Kuratérium elnokét az Alapitéi Jogok Gyakorldja visszahivja,
akkor az Alapitéi Jogok Gyakorl6ja a Kuratériumi tagjai koziil 4j elnokot vélaszt.

Ha a Kuratérium elnokének tisztsége a kuratériumi tagsagaval egyidejiileg sz(inik meg,
akkor a kuratériumi tagsdg megsziinésére vonatkozo szabalyok iranyadok.

Valamennyi kuratériumi tag, illetve a tagnak jel6lt személy koteles az Alapitvanyt és minden
mas érintett kozhaszni szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrol, hogy kuratériumi tagsagi
tisztséget egyidejlileg més kézhasznt szervezetnél is betolt.

A Kuratérium hatéskore

A Kuratérium minden olyan feladatot ellathat, amelyet az alapité okirat vagy jogszabaly
nem utal az Alapitvany alapit6ja (Alapit6i Jogok Gyakorl6ja) kizardlagos hataskorébe.

A Kuratérium kizarélagos hataskore:

(a) az alapitvanyi vagyon kezelésének meghatarozésa, az alapitvanyi vagyon
gyarapitasa;
(b) az alapitvanyi vagyonnak az Alapitvany céljara val6 felhaszndlasdnak médja és az

errél val6 dontés rendje;
(c) dontés az alapitvanyi vagyon felhasznalasanak terjedelmérdl;

(d palyazatok, 6sztondijak meghatarozésa, odaitélése;
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(e) dontés az Alapitvanyhoz val6 csatlakozés lehetéségérdl és annak elfogadaséarol;

®) az éves munkaterv és koltségvetés elkészitése;

(€3] az Alapitvany éves beszamoldjanak, kozhaszntisagi mellékletének elfogadasa;

(h) az Alapitvany szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogadésa;

(6)) az Alapitvany részvétele olyan vallalkozasban, amely az alapitvany vagyonanak

novekedését szolgélja, s annak meghatirozasa, hogy a véllalkozis nem lehet az
alapitvany {6 tevékenysége;

()] az ligyrendben meghatarozott egyéb teend? ellatasa;

k) dontés 6tmilli6 forintot meghaladé hitelfelvételrdl,

) dontés 6tmillié forintot meghaladé értéki szerz6déses kotelezettségvallalasrol,
(m) dontés kezességvallalasrol,

(n) dontés az Alapitvany ingatlanvagyonanak elidegenitésérdl.

A Kuratérium miikodése

A Kuratérium sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik. A Kuratorium iiléseit az
elnok hivja dssze tértivevényes ajanlott levél atjan vagy a tag altal megadott elektronikus e-
mail cimére kiild6tt e-mail Gtjén, az iilés napirendjének kozlésével, melyet legkésébb az iilés
el6tt 8 (nyole) nappal kell megkiildeni a Kuratérium tagjainak. Az elektronikus titon torténd
megkiildés csak abban az esetben érvényes, ha a meghivé bizonyithatéan kozolt (tag
visszajelez vagy kézbesitési tértivevény érkezik). Amennyiben a tag e-mail cimérdl
visszajelzés nem érkezik, igy szdméra hatdridén beliill a meghivot postai Gton kell
kézbesiteni.

Barmely kuratériumi tag kérheti kuratériumi iilés Gsszehivasat a cél és az ok megjeldlésével.
Ilyen kérelem esetén a Kuratérium elnoke koteles a kérelem beérkezésétsl szamitott nyole
napon beliil intézkedni az iilés 6sszehivasarol. Ha ennek a kotelezettségének a Kuratoérium
elndke nem tesz eleget, a Kuratorium iilését a kérelmet elSterjeszts tag is 6sszehivhatja.

A kuratériumi iilés napirendjére barmely kuratériumi tag jogosult javaslatot tenni és a
javasolt napirendi pontot a Kuratérium koteles targyalni. A Kuratérium iilésén napirendre
keriil6 dokumentumot, illetve targyalandé barmely jelentést a meghivo mellékleteként kell
elkiildeni.

Az Alapit6i Jogok Gyakorlja a Kuratérium tagja, igy jogosult részt venni a Kuratérium
iilésein és élhet véleménynyilvanitasi jogaval. Az Alapit6i Jogok Gyakorldja szavazati joggal
nem rendelkezik.

A Kuratérium iilései, hatarozathozatal és jegyzGkonyvvezetés
A Kuratérium iilései nyilvanosak.

A Kuratérium hatarozatképes, ha az iilésen a Kuratérium tagjai koziil 4 (négy) {6 jelen van.
Ha a meghirdetett id6pontban a Kuratérium nem hatarozatképes, akkor 6j kuratériumi
iilést kell 6sszehivni a fenti szabalyok betartasaval.

A Kuratérium egyszerti sz6tobbséggel hozza meg hatarozatait. Ez vonatkozik az éves
beszamol6 jovahagyasara és a kozhasznisagi jelentés elfogadésara is. SzavazategyenlGség
esetén a szavazast meg kell ismételni. Ervényes szavazat csak egyszerli szo6tobbséggel
hozhato.

A Kuratérium iilését a Kuratérium elnoke vezeti. A kuratoriumi iilésrél késziil6 jegyz6konyv
vezetdjét és a jegyz6konyv hitelesitdjét a kuratériumi iilésen résztvevd kuratoriumi tagok
vélasztjak meg.
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A Kuratoérium iilésén késziil6 jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

a kuratériumi iilés helyét, idejét;

a kuratériumi iilésen megjelent kuratoriumi tagokat és azt, hogy a nyilvanossag
részérdl hany f6 jelent meg;

a hatarozatképességre vonatkozé megéllapitast;

a kuratériumi iilés levezetd elnokének, a jegyz6konyvvezetonek és a jegyzGkonyv
hitelesit6jének megvélasztasara vonatkoz6 megallapitést;

a napirendi pontokat és azok elfogadasat;

az egyes napirendi pontok tekintetében a Kuratérium elnokének javaslatit, a
kuratériumi tagok hozzaszoélasédnak 6sszefoglalasat;

az egyes napirendi pontok tekintetében lefolytatott szavazésok eredményét;
a meghozott hatarozatokat;

a Kuratérium elnokének, a jegyz6konyvvezet6nek és a jegyz8konyv-hitelesitének
az alairasat.

A Kuratérium elnokének feladatai

A Kuratérium elnoke az alabbi feladatokat latja el:

gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

irAnyitja az Alapitvany miikodését és gazdalkodasat, az Alapitvany szakmai
adminisztraci¢jat, valamint a napi operativ feladatok ellatasat;

irAnyitja és ellen6rzi az Alapitvany telephelyén és fioktelepein folytatott
tevékenységet és a DSGM-szakgyogytornaszok adminisztracios feladatainak
ellatasat;

gondoskodik az Alapitvany jogszerd miikodésérdl;

kidolgozza az éves pénziigyi tervet és az Alapitvany vagyonanak megérzéséhez és
noveléséhez sziikséges intézkedéseket, valamint ellendrzi azok végrehajtasat;

irAnyitja az Alapitviny palyazatainak benyujtasat, azok megvalésitasat és a
palyazatokkal valo elszamolast;

onalléan képviseli az Alapitvanyt szerz6déses partnerekkel szemben, birésagok
vagy hatosagok elétt;

onélléan rendelkezik az Alapitvany bankszamlai felett;

kapcsolatot tart az Alapitvany képviseletében a szerzédéses partnerekkel,
birésagokkal, hatésdgokkal, az Alapitvany mtikodését feliigyels szervekkel, illetve
barmely mas személlyel;

az Alapitvany nevében és képviseletében megallapodasokat kot, modosit és sziintet
meg;

Osszehivja a Kuratérium iilését, kikiildi a Kuratérium iilésére a meghivokat,
el6késziti a kuratoriumi iilést, valamint levezeti a Kuratérium iiléseit;

gondoskodik az Alapitvdny beszamol6jdnak és vagyonkimutatdsanak
elkészitésérdl, azt a feliigyelGbizottsag és a Kuratorium elé terjeszti;

intézkedik az iratbetekintési jog gyakorlasanak lehet&ségérdl és a vonatkozo
nyilvantartés vezetésérdl;



D gondoskodik a Kuratérium hatarozatainak végrehajtasarol;
° gondoskodik az Alapitvany bélyegzéinek beszerzésérdl és nyilvantartasarol.

Amennyiben az Alapitvany Kuratériuménak elndke a feladatait nem tudja személyesen
ellatni, akkor jogosult a Kuratérium 6nall alairési joggal rendelkezd tagjara delegalni.

2 FeliigyelGbizottsag

Az Alapitvany feliigyel§ szerve a feliigyelGbizottsag (,Feliigyel6bizottsag”).

2.1.

2.2.

A Feliigyelbizottsag Osszetétele és felépitése
A FeliigyelSbizottsag 4 (négy) f6bal all.

A Feliigyel6bizottsag jogait testiiletként vagy tagjai atjan gyakorolja. A Feliigyel6bizottsag a
tagjai koziil elnokot valaszt. A FeliigyelGbizottsag tagjait az Alapit6i Jogok Gyakorléja jeloli
ki és indokolt esetben visszahivhatoak.

A Feliigyel6bizottsag tagja a tisztségérél barmikor indokolds nélkiil lemondhat. A
FeliigyelGbizottsdg tagjanak lemondésa esetén az Alapitéi Jogok Gyakorlgja 1j
felligyelGbizottsagi tagot valaszt.

Az FeliigyelSbizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek az
Alapitéi Jogok Gyakorl6janak dontése alapjan.

A Feliigyel6bizottsag hataskore
A FeliigyelSbizottsag kiilonosen a kovetkezo feladatokat latja el:

(a) irasbeli jelentést készit az Alapitéi Jogok Gyakorlgja és a Kuratorium részére a
szamviteli torvény szerinti beszamolérol és az adozott eredmény felhasznalasarol;

(b) megyvizsgéilja a Kuratérium napirendjén szereplé valamennyi lényeges jelentést,
valamint minden olyan elSterjesztést, amely a Kuratérium kizardlagos hataskorébe
tartozo tigyre vonatkozik;

(c) rendkiviili kuratériumi iilést hiv Ossze, és javaslatot tesz annak napirendjére,
amennyiben agy itéli meg, hogy a Kuratérium tevékenysége jogszabalyba, az
Alapit6 Okiratba, illetve a Kuratérium hatdrozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti
az Alapitvany érdekeit vagy kozhasznt céljainak megvaldsitésat.

(d) évente beszamol az Alapitéi Jogok gyakorlojanak a tevékenységérdl.

A Feliigyeldbizottsagot feladatai ellatisa soran kiilonosen az aldbbi jogosultségok illetik
meg:

(a) a Kuratérium tagjait6l és az Alapitvany munkavallal6it6l felvilagositast kérhet;

(b) az Alapitviny Kkonyveit és iratait megvizsgilhatja, illetve szakértével
megvizsgaltathatja;

(©) részt vehet a Kuratérium iilésein, ahol a Feliigyeldbizottsagot az elnok,

akadalyoztatisa esetén az 4ltala kijelolt tag képviseli;

(d) iiléseire meghivhatja a Kuratérium elnokét, a vizsgalati témakorben érintett
szakteriileti vezet6t, munkavallalot, szakértd kozremiikodése esetén a szakértot;
hozzijuk kérdéseket intézhet, szobeli és irasbeli jelentést, tajékoztatést,
magyarazatot kérhet.

A Feliigyel6bizottsdg koteles a Kuratériumot tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
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. az Alapitvany miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Alapitvény érdekeit
egyébként stlyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése a Kuratorium dontését teszi
sziikségessé, vagy

. a Kuratérium tagjainak felelGsségét megalapozo tény meriilt fel.

A Kuratériumot a FeliigyelGbizottség inditvanyara — az inditvany megtételét6l szamitott
harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E hatirid6 eredménytelen eltelte esetén a
Kuratérium osszehiviséara a Feliigyelbizottséag is jogosult.

Ha a Kuratérium a térvényes miikodés helyreéllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni az Alapit6i Jogok
Gyakorlojat és a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A Feliigyel6bizottsag miikodése
A FeliigyelGbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb 1 (egy) alkalommal iilésezik.

A FeliigyelSbizottsag tiléseit az elnok hivja Gssze tértivevényes ajanlott levél Gtjan vagy a tag
altal megadott elektronikus e-mail cimére kiild6tt e-mail Gtjan, az iilés napirendjének
kozlésével, melyet legkésGbb az iilés el6tt 8 nappal kell megkiildeni a Feliigyel6bizottsag
tagjainak. Az elektronikus tton torténd megkiildés csak abban az esetben érvényes, ha a
meghivé bizonyithatéan kozolt (tag visszajelez vagy kézbesitési tértivevény érkezik).
Amennyiben a tag e-mail cimérdl visszajelzés nem érkezik, Ggy szdmara hataridén beliil a
meghivot postai tton kell kézbesiteni.

Barmely feliigyel6bizottsagi tag kérheti feliigyelGbizottsagi iilés Osszehivasat a cél és az ok
megjelolésével. Ilyen kérelem esetén a FeliigyelGbizottsag elnoke koteles a kérelem
beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil intézkedni az iilés Osszehivasardl. Ha ennek a
kotelezettségének a Feliigyel6bizottsag elnoke nem tesz eleget, a Feliigyel6bizottsag iilését a
kérelmet elSterjeszts tag is Osszehivhatja.

A feliigyelSbizottsagi iilés napirendjére barmely feliigyel6bizottségi tag jogosult javaslatot
tenni és a javasolt napirendi pontot a FeliigyelGbizottsdg koteles targyalni. A
Feliigyel6bizottsag iilésén napirendre keriil6 dokumentumot, illetve targyalandé barmely
jelentést a meghivé mellékleteként kell elkiildeni.

A FeliigyelGbizottsag iilései, hatarozathozatal és jegyz6konyvvezetés

Az Feliigyel6bizottsag iilései nyilvanosak, iiléseirél sorszamozott jegyzékonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A Feliigyel&bizottsag hatarozatképes, ha az iilésen legalabb 3 (harom) feliigyel6bizottsagi
tag jelen van. A Feliigyel6bizottsag egyszer(i szotobbséggel hozza meg hatérozatait.
SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni. Ervényes szavazat csak egyszer(
sz6tobbséggel hozhato.

A Feliigyel&bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg.

A Feliigyel8bizottsag iilését a FeliigyelSbizottsig elntke vezeti. A feliigyelSbizottsagi iilésrél
késziil§ jegyz8konyv vezetSjét és a jegyzGkonyv hitelesitGjét a feliigyelGbizottsagi iilésen
résztvevd feliigyelbizottsagi tagok valasztjak meg.

A Feliigyel@bizottsag iilésén késziilG jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

. a felligyel6bizottsagi iilés helyét, idejét;
o a feliigyel6bizottsagi iilésen megjelent feliigyelGbizottsagi tagokat és azt, hogy a

nyilvanossag részérdl hany {6 jelent meg;

° a hatarozatképességre vonatkoz6 megallapitast;



o a feliigyelGbizottsagi iilés levezet6 elnokének, a jegyz6konyvvezetdnek és a
jegyz6konyv hitelesitGjének megvalasztasara vonatkoz6 megallapitést,

o a napirendi pontokat és azok elfogadasat;

o az egyes napirendi pontok tekintetében a Feliigyel6bizottsag eln6kének javaslatat,
a feliigyel6bizottséagi tagok hozzaszolasanak osszefoglalasat;

o az egyes napirendi pontok tekintetében lefolytatott szavazdsok eredményét;

D a meghozott hatarozatokat;

. a FeliigyelGbizottség iilésén résztvevs tagok alairasat.

Az Alapitvany tevékenységének szakmai iranyitasa

Az Alapitvany szakmai tevékenységét az Alapitvany altal 1étrehozott aldbbi szervezeti egységek, illetve
személyek iranyitjak:

1

2

3

Szakmai bizottsag;

Szakmai megjelenésért felelés személy; és

Oktatasi vezetd.

Szakmai bizottsag

Az Alapitvany szakmai tevékenységét iranyité szerv a szakmai bizottsag (,Szakmai Bizottsag”).

1.1.

1.2.

A Szakmai Bizottsag Osszetétele és felépitése
A Szakmai Bizottsag 4 (négy) f6bdl all.

A Szakmai Bizottsig tagja — az Alapit6i Jogok Gyakorlgja kivételével — kizarolag olyan
gyogytornasz lehet, aki DSGM-szakgyogytornasz végzettséggel rendelkezik és fizioterapiés
vizsgalat és dokumentécio6 terén 2 (két) évnél hosszabb folyamatos gyakorlattal bir.

A Szakmai Bizottsag tagjai az Alapitvanynal alabbi poziciot bet6ltd személyek:
B az Alapitéi Jogok Gyakorl6ja (amennyiben DSGM-végzettséggel rendelkezik);
® az oktatasi vezetd;

D az Alapit6i Jogok Gyakorldja és az oktatasi vezetd altal kozosen kijelolt harmadik
személy, aki az Alapitvidnnyal DSGM kezelésekre iranyul6 jogviszonyban &ll, az
Alapitvanynal legalabb heti rendszerességgel tevékenységet végez;

B a szakmai megjelenésért felelds személy.

Amennyiben az Alapit6i Jogok Gyakorlgja nem rendelkezik DSGM-végzettséggel, akkor
egyetértésben az oktatdsi vezetGvel koteles eljarni a Szakmai Bizottsidg tagjainak
kivélasztésa iigyében.

7 2

Az Alapitéi Jogok Gyakorloja és az oktatési vezet§ altal kozosen kijelolt bizottsagi tago(ka)t
az Alapit6i Jogok Gyakorldja és az oktatéasi vezets egyetértésben meghozott dontése alapjan
barmikor visszahivhatja tisztségébdl.

A Szakmai Bizottsag hataskore
A Szakmai Bizottsig feladata kiilondsen, hogy

° meghatarozza a kezelések modszerét, modszertani sajatossagait;
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o kotelezd érvényli szakmai iranymutatassal 1assa el a DSGM-szakgyogytornaszokat;

o belsd tovabbképzéseket, esetmegbeszéléseket szervezzen (kiilsé eléadokat hivhat
meg a DSGM-szakgyogytornaszok szakmai tovabbképzése céljabol);

o szakmai tovabbképzésekre az Alapitvannyal jogviszonyban 4all6 DSGM-
szakgyogytornaszt delegaljon tovabbképzés céljabol;

o jovahagyja az Alapitvannyal jogviszonyt létesiteni kivin6 DSGM-
szakgyogytornaszok személyét;

o ellendrizze az Alapitvidnnyal jogviszonyban &ll6 DSGM-szakgyogytornaszok
szakmai munkéjat;

o javaslatot tegyen a Kuratérium elnoke részére az Alapitvannyal jogviszonyban allé
DSGM-szakgyogytorniszok alkalmazasanak megsziintetésére;

. kijelolje azokat a DSGM-szakgyogytornaszokat, akik minden kezelendd gyermek
fizioterapias allapotfelmérését elvégzik a gyermek felvételét megel6zGen, valamint
a kezelési tervét elkészitik a felvételét kovetGen;

o ellendrizze a DSGM-szakgyogytornaszok altal elGkészitett zirodokumentumokat;
o biztositson a DSGM-szakgyogytornaszok részére sziikség esetén konzulticiot;

o ellassa a gyermekek kezelésének lezarasakor késziil§ zarovéleményt alairasaval;

o meghatarozza a szakmai ellenérzéseket és ennek lebonyolitasi rendjét, valamint

kijelolje az ellendrzé személyeket;

° segitse el6 a DSGM tovéabbi szakmai elismertetését;
o szervezze meg az evidence-based tipust kutatasokat;
. intézkedjen a hazai és kiilfoldi kongresszusokon valé szakmai megjelenés és

el6adasok megtartasanak iigyében;

. el6adokat kérjen fel DSGM-re vonatkoz6 vagy azzal kapcsolatos szakmai elGadas
megtartasara;
s intézkedjen szakmai cikkek hazai és kiilfoldi szakmai folyo6iratokban torténd

megjelentetése ligyében;
o szervezze meg a DSGM-szakgyogytornaszok folyamatos tovdbbképzését;

o feliigyelje és ellendrizze az orszdgos DSGM-szakgyogytornaszokbdl allé halozatot
szakmai szempontbol;

D kapcesolatot tartson szakmai munkacsoportokkal, egyesiiletekkel, manuélterapias
eljarasok képviselGivel;

o foglaljon allast és készitsen irasbeli véleményt a panaszkezelés soran szakmai
kérdésekben.

A Szakmai Bizottsag egyes feladatok ellatasaval a Szakmai Bizottsag egyes tagjait vagy
harmadik személyeket bizhat meg.

A Szakmai Bizottsag miikodése
A Szakmai Bizottsag sziikség szerint, de legalabb havonta 1 (egy) alkalommal iilésezik.

A Szakmai Bizottsag iiléseit az oktatési vezetd hivja dssze tértivevényes ajanlott levél ttjan
vagy a tag 4ltal megadott elektronikus e-mail cimére kiildott e-mail Gtjan. Az elektronikus
aton torténé megkiildés abban az esetben érvényes, ha a meghivé a meghivott részére
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bizonyithat6an kézbesitésre keriilt vagy azt a meghivott bizonyithat6an kézhez vette (a tag
visszajelez vagy a kézbesitési tértivevény érkezik). Amennyiben a tag e-mail cimérél
visszajelzés nem érkezik, gy szdmara hataridén beliil a meghivét postai Gton kell
kézbesiteni.

A Szakmai Bizottsag iilései, hatarozathozatal és jegyz6konyvvezetés
A Szakmai Bizottsag akkor hatérozatképes, ha legalabb 3 (harom) tag jelen van

A Szakmai Bizottsag hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén
hatarozat nem hozhat6.

A Szakmai Bizottsag iilését a Szakmai Bizottsig elncke vezeti. A bizottségi iilésrdl késziild

jegyz8konyv vezetdjét és a jegyz6konyv hitelesitéjét a Szakmai Bizottsag iilésén résztvevd
tagok valasztjak meg.

A Szakmai Bizottség iilésén késziil6 jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

o a Szakmai Bizottsag iilésének helyét, idejét;

B a Szakmai Bizottség iilésén megjelent tagokat;

o a hatarozatképességre vonatkoz6 megallapitast;

. a Szakmai Bizottsag iilését levezetd elndknek, a jegyzSkonyvvezetének és a

jegyz6konyv hitelesitjének megvalasztasira vonatkoz6 megallapitést,
B a napirendi pontokat és azok elfogadasat;

. az egyes napirendi pontok tekintetében a Szakmai Bizottsag elnckének javaslatat,
a tagok hozzaszolasanak Osszefoglalasat;

. az egyes napirendi pontok tekintetében lefolytatott szavazésok eredményét;
. a meghozott hatdrozatokat;
° a Szakmai Bizottsag iilésén résztvevs tagok alairasat.

Szakmai megjelenésért felelGs személy

A Kuratérium elndke és az oktatési vezetd jeloli ki az Alapitvany szakmai megjelenéséért felels
személyt.

A szakmai megjelenésért felelGs személy feladata kiilonosen, hogy

ellassa a koztudatban, tudominyos férumokon és a médidban torténs szakmai
megjelenésekkel kapcsolatos feladatokat;

el6készitse és tsszeallitsa a szakmai megjelenésekhez sziikséges szakmai anyagokat;
ellassa a szakmai megjelenéssel kapcsolatos adminisztracios feladatokat;

kozremiikddjon a szakmai megjelenéshez sziikséges informéciok Osszegytijtésében,
feldolgozaséban;

kapesolatot tartson az AlapitvAny mdas szervezeti egységeivel szakmai kérdésekkel
kapcsolatosan;

Osszefogja a tudomanyos munkat;
részt vegyen a Szakmai Bizottsag munkéjaban;

egyiittm{ikodjon és egyiittmiikodésre 6sztonzze a DSGM-szakgyogytornaszokat.



A szakmai megjelenésért felelGs személy jogosult egyes feladatai ellatdsadval mas az Alapitvannyal
jogviszonyban 4ll6 személyt megbizni.

A szakmai megjelenésért felelés személy a feladatai ellatdsaért dijazasban részesiilhet, amit a
Kurat6rium elnoke jogosult megallapitani.

3 Oktatasi vezetd
A Kuratérium elnoke jeloli ki az Alapitvany oktatasi vezetdjét.

Az oktatési vezetd feladata kiillonosen, hogy

o meghatarozza az oktatott tananyagot;

o jovahagyja az oktatason résztvevik felvételét;

. jovahagyja az oktatason résztvevik értékelését, bizonyitvanyat;

. kialakitsa a vizsgarendet és lebonyolitsa a vizsgaztatast;

. elkészitse a tanulmanyi szabdlyzatot és iitemtervet, valamint a képzés lebonyolitasdhoz

sziikséges szerzddéseket;

o szervezze a DSGM-szakgyogytornasz képzéseket és tovabbképzéseket;

. lassa el az oktatassal kapcsolatos adminisztraciot;

. lebonyolitsa az oktatdsokat, gondoskodjon az oktatashoz sziikséges tananyagok és
humaénerdéforras rendelkezésre allasarol;

. kapcsolatot tartson az oktatokkal és felkérje az oktatokat el6adasok megtartéséra;

o részt vegyen a Szakmai Bizottsag munkajaban;

o egyeztessen az Alapitvany Kuratériuménak elnokével az oktatok oradijarél és az oktatas
finanszirozasarol.

Az oktatési vezetd feladatat 6nalléan latja el. Oktatasi szakmai kérdésekben nem utasithaté. Az
oktatasi vezetd jogosult egyes feladatai ellatdsaval mas az Alapitvannyal jogviszonyban 4116 személyt
megbizni.

T apoy L

Az oktatési vezetd a feladatai ellatasaért dijazasban részesiilhet, amit a Kuratérium elnéke jogosult
megallapitani.

Az Alapitvany képviselete, bankszamla feletti rendelkezési jog, alairasi jog és
bélyegz6hasznalat

Az Alapitvany képviseletét az 6nall6 képviseleti joggal rendelkez6 kuratériumi elndk és kuratériumi tag
latja el, igy az 6nall6 képviseleti joggal rendelkezd kuratériumi elnok és kuratériumi tag képviseli az
Alapitvanyt a szerz6déses partnerekkel, birdsdgokkal, hatésagokkal, az Alapitvany miikodését feliigyel6
szervekkel, illetve barmely mas személlyel. E személyek akadalyoztatisa esetén egyiittes képviseleti jog
illeti meg a Kuratérium tobbi tagjéat, ide nem értve az Alapit6i Jogok Gyakorl6jat.

Az Alapitvany ad6- és tarsadalombiztositési szervek el6tti szobeli és irasbeli képviseletét az Alapitvany
konyvelGje latja el.

Az Alapitvany bankszamlai feletti rendelkezésre a Kuratérium elnoke és az Alapitvany képviseletében
6nall6 alairasi és képviseleti joggal rendelkezd kuratériumi tag jogosult.

A napi ligymenetet érinté feljegyzéseket, bizonylatokat és dokumentumokat az azokat készitd és / vagy
kezel6 munkavallalé latja el alairdséaval (ideértve kiilonosen a kezelési lapokat, befizetési igazolasokat).
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Az Alapitvany bélyegzdjének hasznalatéra azokon a dokumentumokon keriil sor, amelyeket a képviseleti
joggal rendelkezd személyek barmelyike lat el alairdsaval. A bélyegz6 hasznélata nem kotelezd.

A bélyegzbk beszerzésérdl és nyilvantartasar6l a Kuratérium Elnoke gondoskodik.

Hatalybalépés, modositas

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot a Feliigyel6bizottsdg 2018. december 3. napjan tartott {ilésén
véleményezte és a véleményét a Kuratérium 2018. december 5. napjan megtartott iilésén ismertette. Az
Alapitéi Jogok Gyakorldja jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot megismerte és annak elfogadasat
javasolta.

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot a Kuratorium a 2018. december 5. napjan megtartott {ilésén
fogadta el.

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot az Alapitvany Kuratériuma barmikor jogosult médositani a
FeliigyelGbizottsagot és az Alapit6i Jogok Gyakorldjat a modositas tekintetében véleményezési jog illeti
meg.

Kelt: Budapest, 2018. december 5.

> \ |
Viktor Janosné

Kuratérium elndke
Dévény Anna Alapitvany
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1. sz. Melléklet
Alapitvany hatalyos gyermekek kezelése szempontjabol szabalyzatainak

jegyzéke

gyermekek kezelésének menetére és a kezelés dokumentalésara vonatkozo szabélyzat;
panaszkezelésre vonatkozo6 szabalyzat;
egészségiigyi adatok kezelésére vonatkozo szabalyzat;

adatbiztonsagra vonatkozo szabalyzat.
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